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Divisién de Discapacidades del Desarrollo

DISPOSICION DEL PRC

Nombre del miembro: NUm. de ID de Assists:

Fecha de la presentacién del PRC:

El plan conductual para la persona nombrada arriba ha sido presentado por el equipo de planificacion y ha sido revisado
por el Comité de Revision del Programa y esta de acuerdo con lo siguiente:

Fecha de aprobacion final: Firma del presidente del PRC:

Aprobado con los cambios requeridos que vencen dentro de los 10 dias en

No apropbado con los cambios requeridos que vencen dentro de los 30 dias en

Préxima fecha de revision del PRC:

Cambios requieridos, incluso cualquier instruccion de supervisién especifica:

Como miembro del PRC, al firmar a continuacion, estoy de acuerdo que las intervenciones aprobadas en esta fecha son

las menos intrusivas y presentan la alternativa menos rstrictiva. 3
MIEMBROS DEL COMITE DE REVISION DEL PROGRAMA

Nombre/Firma Puesto Nombre/Firma Puesto

EQUIPO DEL PLAN CONDUCTUAL

Nombre/Firma Puesto Nombre/Firma Puesto

Si se requieren cambios, envie los cambios y una copia de esta disposicion al Distrito donde se llevé a cabo el PRC.
Si no se aprobo¢ el plan, llene esta seccion cuando envie los cambios.
Confirmo que todos los cambios se completaron segun lo requerido: [1si [INo Iniciales del escritor:
Resalte los cambios o indique en la disposicion en qué paginas se encuentran los cambios.
Vea la pagina 3 para leer la declaracién de EOE/ADA
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Nombre del miembro: NUm. de ID de Assists:

Fecha de la presentacién del PRC:

Continuacion de cambios recomendados:
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Nombre del miembro: NUm. de ID de Assists:

Fecha de la presentacién del PRC:

Continuacion de cambios recomendados:

Programa y Empleador con Igualdad de Oportunidades ¢ Servicios y ayudantes auxiliares para personas con
discapacidades estan disponibles a peticion ¢« Para obtener este documento en otro formato u obtener informacion
adicional sobre esta politica, comuniquese con el Centro de servicio de atencién al cliente de la Divisién de
Discapacidades del Desarrollo al 1-844-770-9500; Servicios de TTY/TDD: 7-1-1 « Available in English online or at the
local office
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