
 
 
 
  

 
 
 

   
 

 

  

  

 

 
 

 

 
 

 

 

Guía de consulta rápida 

Division of Developmental Disabilities 

Programa de 
Libertad Para 
Trabajar de 
AHCCCS 
El Programa de Libertad Para 
Trabajar de AHCCCS ofrece seguro 
de salud a bajo costo a personas 
cualificadas que trabajen y tengan una 
discapacidad. El programa pudiera 
ser buena opción para los miembros 
de DDD que quieran trabajar y retener 
sus beneficios médicos. 

Para los detalles 
de los requisitos de 
elegibilidad, visite a:  

https://bit.ly/ahcccs-ftw 

¿Cuáles son los requisitos? 
Los solicitantes que cualifiquen deberán: 

■ Ser residentes de Arizona 
■ Tener un número de Seguro Social 
■ Ser ciudadanos de los Estados Unidos o no ciudadanos 

cualificados 
■ Tener empleo y pagar impuestos del Seguro Social y del Medicare 
■ Tener entre 16 y 64 años de edad 
■ Tener una discapacidad; a saber: 

▪ Recibir Ingreso del Seguro Social por Discapacidad (Social Security Disability / SSDI) - o -
Ingreso Suplementario de Seguridad (Supplemental Security Income / SSI); - o -

▪ Que la Administración de Servicios de Determinación de Discapacidad (Disability 
Determination Services Administration / DDSA) hubiera determinado que usted tuviera una 
discapacidad; - o -

▪ Que se hubiera determinado que usted fuera médica y financieramente elegible para 
el Sistema de Atenciones a Largo Plazo de Arizona (Arizona Long Term Care System / 
ALTCS) 

■ Ser elegible financieramente; es decir: devengar ingresos contables mensualmente (después 
de las deducciones permisibles) de menos del límite financiero anual (sólo se usará como la 
mitad de sus ingresos como ingreso contable mensual). AHCCCS no cuenta los ingresos de 
sus familiares ni los ingresos no devengados. 

■ Estar dispuesto a pagar una prima mensual. 

Vea el reverso para leer la declaración de EOE/ADA 

https://bit.ly/ahcccs-ftw


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

  

 

 

¿Qué queda cubierto? 
El programa de Libertad Para Trabajar cubre los 
mismos servicios de atenciones de salud física y 
conductual que otros planes de salud de AHCCCS, 
incluso: 

■ Visitas a doctores 
■ Atenciones de especialistas 
■ Servicios hospitalarios 
■ Atenciones de emergencia 
■ Cirugía 
■ Recetas 
■ Servicios quiroprácticos 
■ Servicios de salud conductual 
■ Servicios de laboratorios y radiografía 
■ Servicios de planificación familiar 

¿Cuánto cuesta? 
Pagaría una prima mensual basada en sus ingresos, lo 
cual pudiera ser hasta $35. 

¿Cómo pudiera solicitar? 
Pudiera solicitar por Internet (en línea) mediante: 
healthearizonaplus.gov o si llamara a la Unidad 
de Libertad Para Trabajar de AHCCCS (AHCCCS 
Freedom to Work Unit). 

■ En el Municipio de Maricopa, llame a: 
602-417-6677 

■ Por todo el Estado: 1-800-654-8713 – Opción: 6 

Programa y Empleador con Igualdad de Oportunidades • Servicios y 
ayudantes auxiliares para personas con discapacidades están disponibles a 
petición • Para obtener este documento en otro formato u obtener información 
adicional sobre esta política, comuníquese con el Centro de servicio de 
atención al cliente de la División de Discapacidades del Desarrollo al 
1-844-770-9500; Servicios de TTY/TDD: 7-1-1 • Available in English on-line 
or at the local office 
DDD-2312A FLYSPA (09/24) 

Division of Developmental Disabilities 

http://healthearizonaplus.gov



