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YOU CAN MAKE A DIFFERENCEYOU CAN MAKE A DIFFERENCEYOU CAN MAKE A DIFFERENCEYOU CAN MAKE A DIFFERENCEYOU CAN MAKE A DIFFERENCE

SU PARTICIPACION ESSU PARTICIPACION ESSU PARTICIPACION ESSU PARTICIPACION ESSU PARTICIPACION ES
IMPORTANTEIMPORTANTEIMPORTANTEIMPORTANTEIMPORTANTE
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HOGARES PARAHOGARES PARAHOGARES PARAHOGARES PARAHOGARES PARA
CUIDADO DE NIÑOSCUIDADO DE NIÑOSCUIDADO DE NIÑOSCUIDADO DE NIÑOSCUIDADO DE NIÑOS

BENEFITSBENEFITSBENEFITSBENEFITSBENEFITS
♦ Work flexible hours in your home
♦ Benefit from training
♦ Meet interesting people
♦ Help families with child care
♦ Gain personal satisfaction

EARN MONEY WHILEEARN MONEY WHILEEARN MONEY WHILEEARN MONEY WHILEEARN MONEY WHILE
SHARING YOUR HOMESHARING YOUR HOMESHARING YOUR HOMESHARING YOUR HOMESHARING YOUR HOME

BENEFICIOSBENEFICIOSBENEFICIOSBENEFICIOSBENEFICIOS
♦ Trabajar horas flexibles en su hogar
♦ Aprovechar el entrenamiento
♦ Conocer personas interesantes
♦ Ayudar a familias con el cuidado de

niños
♦ Lograr satisfacción personal

COMPARTA SU HOGAR YCOMPARTA SU HOGAR YCOMPARTA SU HOGAR YCOMPARTA SU HOGAR YCOMPARTA SU HOGAR Y
RECIBA INGRESOSRECIBA INGRESOSRECIBA INGRESOSRECIBA INGRESOSRECIBA INGRESOS

There is a growing need for homes that will
provide quality child care!

¡Hay mayor necesidad de hogares que pueden
proveer cuidado de calidad para niños!

Equal Opportunity Employer/Program
Under the Americans with Disabilities Act (ADA), the
Department must make a reasonable accommodation to allow
a person with a disability to take part in a program, service, or
activity.  For example, this means that if necessary, the
Department must provide sign language interpreters for people
who are deaf, a wheelchair accessible location, or enlarged
print materials.  It also means that the Department will take any
other reasonable action that allows you to take part in and
understand a program or activity, including making reasonable
changes to an activity.  If you believe that you will not be able
to understand or take part in a program or activity because of
your disability, please let us know of your disability needs in
advance if at all possible.  This document is available in
alternative formats by contacting 602-542-4248.

Empleador/Programa con Igualdad de Oportunidades
Bajo la Ley de Estadounidenses con Incapacidades, el
Departamento tiene que hacer arreglos razonables para
permitir a una persona con alguna incapacidad participar en
un programa, servicio o actividad.  Esto significa, por ejemplo,
que si es necesario el Departamento habrá de proporcionar
intérpretes de lenguaje en señas para personas sordas, un
establecimiento accesible para sillas de ruedas, o materiales
con letras grandes.  También significa que el Departamento
tomará cualquier otra medida razonable que le permita a usted
entender y participar en un programa o una actividad, incluso
efectuar cambios razonables en la actividad.  Si usted cree
que su incapacidad le impedirá entender o participar en un
programa o actividad, por favor infórmenos lo antes posible
qué necesita para acomodar su incapacidad.  Para obtener
este documento en otro formato, comuníquese con
602-542-4248.

PAY-066 (9-02)

For more information contact:
Para más información comuníquese con:



REQUIREMENTSREQUIREMENTSREQUIREMENTSREQUIREMENTSREQUIREMENTS
♦ Contact your local DES office
♦ Complete an application
♦ Be 18 years of age or older
♦ Attend an orientation
♦ Be fingerprinted; have other adults over

18 in the household fingerprinted
♦ Have your home inspected
♦ Provide proof of citizenship
♦ Provide a health clearance
♦ Be certified in CPR and First Aid

REQUISITOSREQUISITOSREQUISITOSREQUISITOSREQUISITOS
♦ Comunicarse con la oficina local de DES
♦ Llenar una solicitud
♦ Tener 18 o más años de edad
♦ Asistir a una orientación
♦ Registrar sus huellas digitales y las de

todas las personas de 18 o más años en
su hogar

♦ Obtener una inspección de su hogar
♦ Mostrar prueba de ciudadanía
♦ Proporcionar un certificado de salud
♦ Tener certificación en resucitación

cardiopulmonar y primeros auxilios

RESPONSIBILITIESRESPONSIBILITIESRESPONSIBILITIESRESPONSIBILITIESRESPONSIBILITIES

You must:

Understand children of different ages and
developmental stages

Allow parental access to your home during
your hours of operation

Provide a healthy, safe learning environment

Provide care for no more than four children at
any one time for compensation

Keep records for five years

Allow certification staff to visit your home

Obtain six hours of child related training each
year

RESPONSABILIDADESRESPONSABILIDADESRESPONSABILIDADESRESPONSABILIDADESRESPONSABILIDADES

Ud. debe:

Comprender a niños de diferentes edades y
etapas de desarrollo

Permitir acceso a los padres a su hogar du-
rante sus horas de negocio

Proveer un ambiente seguro y saludable

No cuidar de más de cuatro niños a la vez a
cambio de compensación

Guardar sus archivos pro cinco años

Permitir visitas del personal de certificación


